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OGLOSZENIE NR 4 PODLASKIEGO KOMENDANTA
WOJEWODZKIEGO POLICJI z dnia 15 wrzesnia 2014
r.w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko dyzurnego Zespotu Dyzurnych Referatu
Prewencji Komisariatu Policji lll w Biatymstoku.

OGLOSZENIE NR 4
PODLASKIEGO
KOMENDANTA WOJEWODZKIEGO POLIC)I

z dnia 15 wrzesnia 2014 r.

w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
dyzurnego Zespotu Dyzurnych Referatu Prewencji

Komisariatu Policji 1l w Biatymstoku.
§1.

W celu dokonania doboru na stanowisko dyzurnego Zespotu Dyzurnych Referatu

Prewencji Komisariatu Policji Il w Biatymstoku, ogtaszam rozpoczecie postepowania
kwalifikacyjnego.

0 stanowisko to moga ubiegac sie funkcjonariusze spetniajacy ponizsze kryteria:



1. w zakresie wymagan niezbednych:

a. petniagcy stuzbe w Policji,

b. spetniajgcy wymagania w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby
okreslone przepisami rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19
czerwca 2007 r. w sprawie wymagan w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu
stuzby, jakim powinni odpowiada¢ policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i innych
stanowiskach stuzbowych oraz ich mianowania na wyzsze stanowiska stuzbowe (Dz. U. Nr 123,
poz. 857 z pdzn. zm.);

1. w zakresie wymagan pozadanych:
a. posiadajacy co najmniej 5 - letni staz stuzby w Policji.

§ 2.
Oferty kandydatéw winny zawierad:

1. CVilist motywacyjny;
2. kopie ostatniej opinii stuzbowej kandydata;

3. pisemng zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej prowadzonej na zasadach
i w trybie okresSlonym przez zarzadzajgcego postepowanie kwalifikacyjne;

4. potwierdzony przez komoérke kadrowg szczegétowy przebieg stuzby;
5. kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie;

6. kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe;

§3

Zarzadzajacy postepowanie kwalifikacyjne w drodze decyzji powota komisje do przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego. Komisja pracuje na podstawie decyzji nr 109/2014 Podlaskiego
Komendanta Wojewddzkiego Policji z dnia 5 czerwca 2014 roku w sprawie wprowadzenia do uzytku
stuzbowego znowelizowanego ,,0gdlinego trybu i zasad przeprowadzania postepowan kwalifikacyjnych
na stanowiska dyzurnego i zastepcy dyzurnego w jednostkach organizacyjnych Policji podlegtych
Podlaskiemu Komendantowi Wojewddzkiemu Policji”.

§4

Ogdiny zakres zadah realizowanych na stanowisku objetym postepowaniem kwalifikacyjnym
(wynikajacy z karty opisu stanowiska pracy):

1. Analizuje aktualny stan bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz przyjmuje
i dokumentuje informacje o podjetych dziataniach policyjnych, ich wynikach, a takze zmianach



i 2w

10.

11.
12.

13.

w stanie i rozmieszczeniu funkcjonariuszy Policji skierowanych do wykonywania dziatan.
Zapewnia natychmiastowg reakcje Policji na zgtoszone wydarzenie.

Na biezaco kieruje bedgcymi w jego dyspozycji sitami i Srodkami jednostki Policji.
Dokonuje zmian w dyslokacji stuzby stosownie do zaistniatych potrzeb.

Kieruje sitami policyjnymi do czasu wyznaczenia policjanta odpowiedzialnego za prawidtowg
realizacje zadan w zwigzku z zaistniatymi wydarzeniami.

Utrzymuje tgcznos¢ z funkcjonariuszami Policji skierowanymi do wykonywania zadanh
W rejonie stuzbowym.

. Przyjmuje od obywateli informacje o zdarzeniach oraz zagrozeniu bezpieczenstwa lub

zaktdécenia porzadku publicznego, w tym zgtaszanych anonimowo.

Nadzoruje, opracowuje i przekazuje do nadrzednych jednostek KMP, KWP meldunki oraz
informacje o zdarzeniach i wynikach dziatan policyjnych zgodnie z ,, katalogiem,”.

Sprawuje nadzér nad czynnoSciami podejmowanymi wobec oséb zatrzymanych lub
doprowadzonych do jednostki Policji.

Sprawuje nadzér nad interwencjami podejmowanymi przez policjantéw wobec oséb
0 szczeg6lnym stanie prawnym (immunitet).

Realizuje zadania zwigzane z obstuga SWD.

Wydaje i przyjmuje uzbrojenie oraz wyposazenie alarmowe specjalne, a takze dokumentacje
stuzbowa.

Prowadzi ewidencje dyspozytora pojazdéw stuzbowych i dokonuje kontroli ich stanu
technicznego i czystosci.

§5

Oferty, z podaniem adresu do korespondenc;ji i telefonéw kontaktowych, nalezy sktada¢ w sekretariacie
Wydziatu Kadr i Szkolenia KWP w Biatymstoku, ul. Sienkiewicza 65 kod 15-003 Biatystok w terminie do
dnia 29.09.2014 r., z dopiskiem Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko dyzurnego
Zespotu Dyzurnych Referatu Prewencji Komisariatu Policji Ill w Biatymstoku.

Dodatkowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyska¢ w Wydziale Kadr i
Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji w Biatymstoku, tel. (0-85) 670 30 84 lub Wydziale Sztab Policji
Komendy Wojewddzkiej Policji w Biatymstoku (0-85) 670 21 23.

§6

Postepowanie kwalifikacyjne zostanie zakonczone do dnia 28.10.2014 roku.

PODLASKI

KOMENDANT WOJEWODZKI POLIC)I
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